V Janvier 2025

EN RESUME

VERS QUELS METIERS ?

o Métiers du service a la personne
o Métiers du sanitaire et social
o Métiers de I'animation

PRE-REQUIS, DELAI D’ACCES

o Aprés une 3eme, une 2nde générale ou un
CAP

o Entretien individuel avec le jeune et sa famille
pour une présentation de la formation

o Admission apres étude du dossier de
candidature, réponse sous 20 jours ouvrables

EXAMEN

Diplome d'état du Ministere de I'Agriculture
de niveau 4 obtenu a :
o 50 % par des controles certificatifs en cours
de formation
e 50 % par un examen terminal dont une
soutenance du rapport de stage.
o Nécessité de suivre le parcours complet

o N°RNCP : 36788 - Certif info : N°113272

POURSUITES D’ETUDES

BTS ESF (Economie Sociale et Familiale)
BTS SP3S (Services Prestations des Secteurs
Sanitaire et Social)

BTS Tourisme

BTS DATR (Développement et animation des

projets territoriaux)

o Formation : auxiliaire de puériculture, aide-
soignant, infirmier, moniteur éducateur,
éducateur spécialisé...

e BPJEPS (Jeunesse Education Populaire et

Sport)

UN TREMPLIN POUR...

« Entrer dans la vie active

« Accéder aux Concours de la fonction publique
et/ou territoriale

o Accéder aux titres professionnels (ADVF,...)

QUELQUES CHIFFRES "

* 92% de réussite a 'examen en juin 2024
(23 regus sur 25 présentés)

* 96% de persévérance (2) en formation sur
I'année scolaire

6 mois apres la formation (2023-2024):
* 56 % en poursuite de formation
* 32 % sur le marché de I'emploi dont 88 % en
emploi
* 4% autre situation (armée)

TARIFS

o Formation gratuite prise en charge par le
Ministere de I'Agriculture sous statut scolaire
ou par I'OPCO sous statut d'apprenti.

o Frais liés a la vie résidentielle (hébergement,

restauration...) nous consulter.
ACCESSIBILITE

HANDICAP @W

¢ Batiments aux normes d’accessibilités aux
personnes a mobilité réduite.

o Accessibilité a la formation : nous consulter
pour étudier avec notre référent handicap la
faisabilité selon le handicap

SITE DE FORMATION

BAC PRO SERVICES AUX PERSONNES
ET ANIMATION DANS LES TERRITOIRES

(sapar7)

ORCANISATION
PEDACOCIQUE

[5) DUREE
e Rentrée en septembre

Entrée possible tout au long de
I'année, nous consulter

50 a 52 semaines en centre de
formation sur 3 ans

au moins 60 semaines en milieu
professionnel sur 3 ans

>3 RYTHME D’ALTERNANCE
-2 semaines a la MFR
-2 semaines en milieu professionnel

TATUTS

Scolaire Ministére Agriculture

m Apprentissage jusqu'a 30 ans

(Prise en charge par les OPCO de la
formation et une partie des frais
d’hébergement et de restauration)

. Contrat de professionnalisation

. Autres (ex : formation pour
adultes...)

LA FORMATION EN
MILIEU PROFESSIONNEL

TYPE "D’ENTREPRISE" D’ACCUEIL

o Structures d'accueil pour personnes
agées

o Structures d’accueil pour personnes en
situation de handicap

o Structures hospitalier,

o Structures enfance-jeunesse, créche,
micro-créche, multi accueil, halte-garderie,
accueil de loisirs, périscolaire, maison
d’assistantes maternelles,

o Maisons de quartier

o Associations caritatives, épiceries
sociales,

o Entreprises et associations de services a
domicile

e etc..

ACTIVITES REALISABLES PAR LE

JEUNE EN MILIEU PROFESSIONNEL
Conduite d'activités d'éveil, de soins,

d’animation répondant aux besoins du public;

d’activités d'aide au développement et au
maintien de I'autonomie ; d'accompagnement
de publics fragiles et d’animation du territoire.

3 ans

LA FORMAT/ION EN MFR

Etablissement privé associatif en contrat avec I'Etat

OBJECTIFS ET CONTENUS DE LA
FORMATION
COMPETENCES PROFESSIONNELLES :

« Communiquer en situation
professionnelle

o Analyser les besoins des personnes

o Organiser son travail dans le cadre
d’'une activité de service

e Conduire en autonomie une activité
d'accompagnement de la personne

o Conduire en autonomie une activité de
service sur un territoire.

ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL :

o Environnement Professionnel -Publics-
services aux personnes

o Techniques-pratiques professionnelles

o Interventions de professionnels en lien
avec les thémes étudiés

o Visites d’études pour découvrir des
structures, des métiers et des savoir-faire

o Travaux pratiques (puériculture, soins a la
personne, hygiéne des locaux et du linge,
animation... ).

ENSEIGNEMENT GENERAL :

-Frangais, anglais, mathématiques,
informatique, monde contemporain,
sciences, éducation socioculturelle,
éducation physique et sportive.

MOBILITE INTERNATIONALE :

. 0z s ne -Erasmus+
o Séjour d’études a I'étranger
o Possibilité de stage a I'étranger (Erasmus)
en classe de Terminale

LA METHODE PEDAGOGIQUE

o Pédagogie active et participative centrée sur
I'apprenant (ses questions, son expérience)

o Travail réflexif sur sa pratique

o Exercices d'application pratique avec
utilisation de matériels pédagogiques,
Travaux individuels, Interventions de
professionnels, Témoignages, Visites de
structures

Notre engagement :

e un accompagnement personnalisé assuré
tout au long du parcours de formation

¢ une volonté de travail dans une relation de
confiance avec convivialité

MFR

CULTIVONS LES REUSSITES
(1) Détails et mise a jour sur le site internet de la MFR ou par
téléphone
(2) Pourcentage des jeunes et/ou des adultes ayant réalisé la
totalité de I'année scolaire



