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ANIMATEUR EN GERONTOLOGIE

Le métier

L'Animateur en Gérontologie élabore, fait vivre et évalue des projets d'animation
personnalisés & desfination de personnes &gées, qu’elles soient ou non dépendantes,
gu’elles résident en structure collective ou a leur domicile.

Les actions de I'animateur en gérontologie sont destinées a permettre a la personne dgée
de « mieux vieilliry et favoriser le développement ou la restauration de sa vie sociale et
citoyenne.

Sous I'autorité de I'équipe de direction ou en lien avec le prescripteur, il fédere les acteurs
autour du projet global d’animation.

Il évolue au sein d'une équipe pluridisciplinaire. Il coopere éfroitement avec les autres
professionnels - en charge des soins et du cadre de vie - et les autres partenaires, bénévoles
et intervenants extérieurs, au service de I'animation du lieu de vie.

ACTIVITES :

e Fonction d'observation et d'évaluation des besoins : Collecter des informations utiles,
Analyser les données recueillies, Restituer I'information
Fonction de coordination : Conception et mise en ceuvre de programmes d'animation
avec les membres du personnel, des bénévoles, des intervenants, Planification des
activités d’animation, Information et communication en intferne et en exferne,
Etablissement et gestion de budget, Evaluation des actions menées et des projefts...
Fonction d'accompagnement : Accueil des personnes, élaboration et évaluation du
projet d’'accompagnement personnalisé des personnes...
Fonction d’animation : Conception, préparation, conduite et évaluation des activités
d'animation...

DEBOUCHES :

e Salarié en structure : EHPAD, Résidences autonomie, Résidences services, ....
e Salarié d'associations ou d'entreprises pour I'animation d domicile

e Intervenant indépendant aupres du public bénéficiaire

TYPES D'EMPLOIS ACCESSIBLES :

Animateur — Responsable de la vie sociale (FORMACODE : 44089 - 44067)

Liens vers les métiers (ROME) : G1202 : Animation d’activités culturelles et ludiques,
K1206 : Intervention socioculturelle



http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1302&domaine=Candidat#_blank

Formation

E Certification
Ce Titre de niveau IV (Bac), inscrit au Répertoire National de la Certification
Professionnelle, atteste une qualification professionnelle pratique.

¥ Public concerné
Tout public. La formation est accessible :
- pour les demandeurs d'emploi (sous réserve d'obtention de financement)
- dans le cadre d'un Congé de Formation ou d'un parcours de reconversion
- en cours d'emploi pour des salariés en poste d'animateur (CDD, CDI, contrat de pro)

ﬂ Contenu
L'organisation de la formation sur une durée allant de 10 mois & 2 ans, est congue selon
une logique modulaire pour permettre des parcours individualisés.
La formation s'articule autour de 4 blocs de compétences :
- Bloc1 Observer, evaluer la situation et les besoins de personnes égées dependantes
ou non, dans le cadre d’'un projet institutionnel
- Bloc2 Elaborer au sein d'une équipe pluridisciplinaire et sous la responsabilité du
directeur le projet d'animation et le faire vivre au quotidien
- Bloc 3 Proposer et participer & la mise en ceuvre d’'un accompagnement personnalisé
de la personne Ggée qu’elle soit autonome ou en situation de dépendance
- Bloc4 Concevoir et réaliser des activités d’animation individuelles et collectives
spécifiques a destination de personnes dgées

Durée
10 mois sous statut de stagiaire a 2 ans en cours d’emploi :

- 686 h (15 semaines) en centre
- 665h en milieu professionnel (stages ou expérience professionnelle)

54 Conditions d’accés
- Avoir au moins un niveau lll (anciennement niveau V) ;
- Avoir une expérience aupres de personnes dgées
- Participer a une réunion d'informations
- Satisfaire les épreuves suivantes dont le but est de vérifier la connaissance du public et
du secteur, I'cisance a I'écrit et a I'oral, le degré d’engagement et la maturité du
projet

Epreuve écrite Epreuve ora‘le
o durée 130 e 30 mn d'entretien avec un jury (un formateur

« 10 questions orientées vers des et un professionnel) o

thémes sociaux ¢ évaluation des capacités et appréciation des
motivations - vérification des connaissances et
de I'intérét pour la formation

Avutres formations

> 4¢ - 3¢ d’orientation

> Bac Professionnel Services Aux Personnes et Aux Territoires (SAPAT)
> Auxiliaire de Gérontologie par apprentissage

> Auxiliaire de Gérontologie

> Animateur en Gérontologie par apprentissage
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